Ref: 07/376748.9/26

‘;_. Hospital Ut}iversitario
aavens FUNAacion Alcorcon

RESOLUCION DE 11 DE FEBRERO DE 2026 DE LA DIRECCION GERENCIA DEL HOSPITAL
UNIVERSITARIO FUNDACION DE ALCORCON, POR LA QUE SE PROCEDE A DECLARAR LA
PERDIDA DEL DERECHO DE ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL LABORAL FIJO DEL
HOSPITAL UNIVERSITARIO FUNDACION ALCORCON DEL SERVICIO DE SALUD DE LA
COMUNIDAD DE MADRID, DERIVADO DEL PROCESO SELECTIVO RELATIVO A LAS OFERTAS DE
EMPLEO PUBLICO 2022 Y 2023 EN LA CATEGORIA TECNICO AUXILIAR ADMINISTRATIVO.

Por Resolucidn de 22 de octubre de 2024, de la Direcciéon Gerencia del Hospital Universitario
Fundacidn Alcorcén, se convocan pruebas selectivas para el acceso a la condicidn de personal
laboral fijo del Hospital Universitario Fundacién Alcorcdn del Servicio de Salud de la Comunidad
de Madrid, derivadas de las ofertas de empleo publico 2022 y 2023.

Por Resolucién de 9 de febrero de 2026, de la direccion Gerencia del Hospital Universitario
Fundacion Alcorcén, se publica listado de seleccionados como consecuencia de la resolucion de

dichas pruebas selectivas, estableciéndose como fecha de incorporacién el 24 de febrero de
2026.

De conformidad con lo establecido en la base 8.6 de la convocatoria,” (...) cuando se produzcan
renuncias de los aspirantes seleccionados, tanto tdcitas como expresas, antes de su contratacion
o incorporacion, la Direccion Gerencia declararad superado el proceso selectivo a los aspirantes
que sigan por puntuacion a los propuestos, para su contratacion como personal laboral fijo".

La aspirante que a continuacién se indica ha notificado su renuncia al derecho a acceder a la
condicidén de personal laboral fijo:

e Diia. Nuria Galvez-Rojas Fernandez, con documento de identidad ***8437**, en la
categoria de Técnico Auxiliar Administrativo.

De conformidad con lo anterior, el Director Gerente del Hospital Universitario Fundacion
Alcorcon, en uso de las funciones que tiene atribuidas en el articulo 1.1.a) y I) de los Estatutos
del Hospital Universitario Fundacion Alcorcén y de acuerdo con lo establecido en el articulo 14
y siguientes del Convenio Colectivo vigente del Hospital Universitario Fundacién Alcorcdn,
publicado en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid de 23 de febrero de 2007,

RESUELVE

PRIMERO: Declarar la pérdida de los derechos que puedan derivarse de la participacidn en las
pruebas selectivas para el acceso a la condicion de personal laboral fijo en la categoria de Técnico
Auxiliar Administrativo por renunciar al derecho a acceder a la condicién de personal laboral fijo en
dichas categorias a la siguiente aspirante:

e Diia. Nuria Galvez-Rojas Fernandez, con documento de identidad ***8437**, en la
categoria de Técnico Auxiliar Administrativo.

SEGUNDO: Declarar seleccionada y aprobada, en el proceso selectivo referido para la categoria
Técnico Auxiliar Administrativo a la aspirante que abajo se detalla, en aplicacién de la base 8.6 de

la convocatoria:

e Diia. Blanca Azucena Cortés Cudero ***8601**
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TERCERO: Publicar la presente resolucion en la pagina web
https://www.comunidad.madrid/hospital/fundacionalcorcon/.

CUARTO: La aprobada y seleccionada que aparecen en el punto SEGUNDO, debera presentar en
la Unidad de Contratacién del Hospital Universitario Fundacion de Alcorcén en el plazo de siete
dias naturales, contados a partir del dia siguientes a la publicacion de esta resolucion, la
documentacién recogida en el punto 9.1 de las bases que rigen el presente proceso. Quienes,
dentro del plazo fijado, y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen la documentacién o del
examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisitos sefialados en la base
segunda, no podran ser contratados, quedando anuladas las actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en instancia o documentacion. La
Direccién Gerencia dictara Resolucién motivada en la que se declare la pérdida de los derechos
gue pudieran derivarse de su participacién en el proceso de seleccion.

QUINTO: La incorporacion de la persona seleccionada al Hospital Universitario Fundacién
Alcorcén se realizard el 2 de marzo de 2026, una vez confirmado el cumplimiento de lo dispuesto
en el apartado anterior.

Contra la presente resolucién que agota la via administrativa y en aplicacién de los articulos 69
y 151 de la Ley Reguladora de la Jurisdiccion Social, cabe la interposicion de demanda ante la
jurisdiccion social en el plazo de 2 meses siguientes a la recepcion de la presente resolucién.

EL DIRECTOR GERENTE
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